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RESUMO EXECUTIVO

® Desenvolvimento de atividades internas de planejamento,
formacao continuada e articulacao institucional para
gualificacao das acOes sociais do Instituto Elo.
® Atuacao institucional interna (sem execucao de acao
comunitaria em territorio).
® Resultados-chave:
1.Ac0es comunitarias: O
2.Atendimentos realizados: —
3.Profissionais envolvidos: equipe técnica e educadores
mobilizados no periodo paraidealizacao
4.Parcerias ativas: articulacoes institucionais em andamento
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PROPOSTA

Expor as atividades e acoes desenvolvidas ao
longo do més de Maio de 2025;

Analisar as acoes e atividades realizadas, com @
objetivo de reconhecer 0s principais passos a
serem dados nos meses seguintes;

Assegurar que a missao e os objetivos gerais C
instituto Elo guiem tanto o planejamento
quanto a execucao das acoes e atividades
futuras.
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1.

Reunioes de Planejamento Pedagodgico

2.Intervencgoes pedagogicas com alunos
3.Planejamento de agoes com a comunidade
4. Articulacoes com orgaos publicos
5.Formacgoes com educadores

Indicadores do mes:

Acoes comunitarias realizadas: 0

Atendimentos realizados: —

Profissionais envolvidos: conforme agenda formativa e
pedagodgica

Parcerias ativas: articulacoes institucionais em processo
Servicos ofertados: Planejamento institucional, formacao
pedagogica, organizacao de acoes futuras

Publico prioritario: Educadores, alunos e equipe técnica
Evidéncias: Registros internos e materiais formativos




RESULTADOS
EIMPACTOS

INSTITUTO

Solidificacao do trabalho de Formacao para
neurodivergentes;

Planejamento e articulacdes de acdes
comunitarias com foco em saude preventiva e
cidadania;

Ampliacao das articulacdes com politicas publicas
municipais;

Atividades educativas em saude e cidadania junto
a comunidade;

Planejamento de capacitacdes para o segundo
semestre
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RESULTADOS
EIMPACTOS

Resultados:

e Realizacao de reunides de planejamento e alinhamento institucional,

e Execucdo de formacdes internas com educadores;

e Organizacao estrategica das acdes comunitarias subsequentes.
Impactos:

e Fortalecimento da organizacao institucional e dos fluxos de trabalho;

e Qualificacao tecnica da equipe envolvida nas acdes sociais;

e Maior alinhamento entre missao institucional, planejamento e execucao

futura.




CONCLUSOES

Maio foi marcado pelo investimento em educacao
continuada e fortalecimento da atuacao intersetorial. O
Instituto Elo reafirmou seu compromisso ético com a
formacao de profissionais preparados e com a promocao
de acOes comunitarias transformadoras.
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