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RESUMO EXECUTIVO
Desenvolvimento de atividades internas de planejamento,
formação continuada e articulação institucional para
qualificação das ações sociais do Instituto Elo.
 Atuação institucional interna (sem execução de ação
comunitária em território).
Resultados-chave:

1. Ações comunitárias: 0
2. Atendimentos realizados: —
3. Profissionais envolvidos: equipe técnica e educadores

mobilizados no período para idealização
4. Parcerias ativas: articulações institucionais em andamento



PROPOSTA
Expor as atividades e ações desenvolvidas ao
longo do mês de  Maio de 2025;

Analisar as ações e atividades realizadas, com o
objetivo de reconhecer os principais passos a
serem dados nos meses seguintes;

Assegurar que a missão e os objetivos gerais do
instituto Elo guiem tanto o planejamento
quanto a execução das ações e atividades
futuras.



1.Reuniões de Planejamento Pedagógico
2. Intervenções pedagógicas com alunos
3.Planejamento de ações com a comunidade
4.Articulações com órgãos públicos
5.Formações com educadores

Indicadores do mês:
Ações comunitárias realizadas: 0
Atendimentos realizados: —
Profissionais envolvidos: conforme agenda formativa e
pedagógica
Parcerias ativas: articulações institucionais em processo
Serviços ofertados: Planejamento institucional, formação
pedagógica, organização de ações futuras
Público prioritário: Educadores, alunos e equipe técnica
Evidências: Registros internos e materiais formativos



RESULTADOS
E IMPACTOS

Solidificação do trabalho de Formação para
neurodivergentes;
Planejamento e articulações de ações
comunitárias com foco em saúde preventiva e
cidadania;
Ampliação das articulações com políticas públicas
municipais;
Atividades educativas em saúde e cidadania junto
à comunidade;
Planejamento de capacitações para o segundo
semestre



RESULTADOS
E IMPACTOS

Resultados:
Realização de reuniões de planejamento e alinhamento institucional;
Execução de formações internas com educadores;
Organização estratégica das ações comunitárias subsequentes.

Impactos:
Fortalecimento da organização institucional e dos fluxos de trabalho;
Qualificação técnica da equipe envolvida nas ações sociais;
Maior alinhamento entre missão institucional, planejamento e execução
futura.



CONCLUSÕES
Maio foi marcado pelo investimento em educação
continuada e fortalecimento da atuação intersetorial. O
Instituto Elo reafirmou seu compromisso ético com a
formação de profissionais preparados e com a promoção
de ações comunitárias transformadoras.
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